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1. INFORMACION GENERAL
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El sistema de informacion Distrital del Empleo y la Administracion Publica — SIDEAP, es una
herramienta integral de almacenamiento de informacion del Talento Humano vinculado a las
diferentes entidades y organismos del Distrito Capital, gue mediante el analisis de las condiciones
sociales, econdmicas y educativas de los funcionarios y colaboradores al servicio de la ciudad,
contribuye a la formulacion de politicas que garanticen la planificacion, el desarrollo y la toma
efectiva de decisiones relacionadas con el empleo y la administracién publica en el Distrito

Capital.

Con el objeto de prestar y dar a los diferentes usuarios institucionales un mejor servicio y en aras
de dar cumplimiento a la Politica Institucional de Racionalizacion de Tramites establecida por el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG —, y regulada por la Ley 2052 de 20201, el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital —DASCD, dispuso el funcionamiento del
modulo de Tramite en Linea del SIDEAP, para que las entidades y organismos distritales
realicen las solicitudes de concepto técnico para el establecimiento o modificacion de estructuras
organizacionales, plantas de personal, manuales especificos de funciones y de competencias
laborales y escalas salariales, este modulo permitira a las diferentes entidades y organismos
distritales hacer sus solicitudes de Concepto Técnico y realizar el seguimiento en linea del estado

del concepto remitido por la plataforma.

1.1.0OBJETIVO

Proporcionar a los usuarios de SIDEAP un documento guia en el que se describa el paso a paso
y de manera detallada, todos los requisitos, condiciones y especificaciones a tener en cuenta

para el uso del moédulo de tramites en linea.

A través de los diferentes apartados de este documento, se brindan las indicaciones necesarias
para el diligenciamiento de cada uno de los componentes del mddulo tramites en linea, de igual
manera, se dan las instrucciones para el uso y funcionamiento correcto del aplicativo.

1.2. ALCANCE

Este instructivo abarca todos los aspectos que se deben tener en cuenta desde el ingreso a la
plataforma, hasta la correcta creacion de la solicitud de tramites en linea y hasta la emision del
concepto técnico y la recepcién de la respuesta en el sistema.
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1.3.RESPONSABLE

Oficina de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y Subdirecciéon Técnica de
Desarrollo Organizacional y Empleo Puablico

1.4.POLITICAS DE OPERACION

1. Las entidades y organismos del Distrito, sera el responsable por la veracidad y actualizacién
de la informacién que se registra en el Sistema, el Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital, NO responde por la veracidad de esta informacion, ya que el DASCD solo presta
el servicio para que, en el marco del principio de Buena Fe, se registre y actualice la
informacién de empleo publico de acuerdo con los pardmetros normativos.

2. El funcionario y/o contratista, debe tener en cuenta que para poder acceder al sistema debe
tener un usuario activo y una contrasefia; si no lo tiene aln usuario y requiere ayuda para su
creacion dar clic en el siguiente enlace CREACION Y ACTIVACION DE USUARIO EN
SIDEAP, el sistema le mostrara un instructivo con el paso a paso para la creacion de cuenta
en SIDEAP, la recuperacion de contrasefa y la recuperacion de correo electrénico.

3. Es indispensable que el funcionario y/o contratista, designado para realizar desde SIDEAP el
tramite para la solicitud del concepto, tenga registrado en el sistema vinculacion vigente con
la entidad u organismo distrital y deber& contar con los roles de tramites en Linea, Lo que se
obtiene al descargar y diligenciar el formato de acuerdo de confidencialidad de conformidad a
su tipo de vinculacion.

e Formato Acuerdo de Confidencialidad y No divulgacién de Informacidon Asignacion de
Permisos Contratista Persona natural SIDEAP Cddigo: ESIN-FM-0009.

e Formato Acuerdo de confidencialidad y no divulgacién de informacién Servidor Publico
SIDEAP Cédigo: E-SIN-FM-010.

Los formatos de acuerdo de confidencialidad son parte de nuestro Listado Maestro de
Documentos por lo que se pide no_modificarlos, contienen anexo un instructivo para su

diligenciamiento, una vez estos se encuentren firmados por el jefe o director responsable del
proceso en cada una de las entidades, se debera remitir la solicitud en formato PDF, a través
del formulario de soporte de SIDEAP que se encuentra en el en el banner principal de la
aplicacion:
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Donde, solo en el primer uso pedira los datos de contacto para alli remitir las respuestas, luego
solo basta con seleccionar el soporte requerido. Para el caso de asignacion de roles se debe
seleccionar, asi:

Los campos marcados (*) son obligatorios

* Plataforma: * Temas:
SIDEAP SOPORTE AENTIDADES s Soporte Funcional ~
* Asunto :

ASIGNACION DE ROLES

-

* Descripcidn:

I El usuario realiza una breve descripcion de la solicitud. I

El usuario incorpora una breve descripcién de la solicitud, se adjunta por cada funcionario y/o
contratista autorizado el correspondiente formato de confidencialidad debidamente diligenciado y
guardado como PDF.

5. Se reitera que para realizar la asignacion de roles en SIDEAP, los funcionarios y contratistas
autorizados deben contar con vinculacion vigente registrada en SIDEAP, la cual pueden verificar
consultando con el numero de documento en el directorio de servidores y contratistas del Distrito,
si al ser consultado en este directorio no aparece no tiene vinculacion vigente registrada en
SIDEAP.

6. Una vez la solicitud de autorizacion es recibida y previamente verificada y validada se procede
a asignar los roles a cada funcionario y contratista, lo que se puede evidenciar al iniciar una nueva
sesion en SIDEAP, con el usuario y contrasefia acostumbrados de cada usuario, se recuerda que
los usuarios de SIDEAP son personales y es responsabilidad exclusiva de cada titular el uso que
se realice de estos o de la informacién a la que da acceso.

7. Los contratistas que tengan novedades en sus contratos como suspension o que los mismos
hayan terminado su plazo de ejecucion y estén a la espera de un nuevo contrato se les
deshabilitan los roles, una vez termine la suspension o tengan un nuevo contrato con la entidad
u organismo distrital seran activados nuevamente.
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8. Cuando un usuario al que se le hayan asignado roles finalice la vinculacion definitivamente con
la entidad o ya no requiera el usuario, el directivo responsable del proceso debera solicitar la
suspension de roles a través del formulario de soporte de SIDEAP.

9. En caso de que se necesite algun tipo de soporte y ayuda sobre el funcionamiento de la
plataforma SIDEAP, el Departamento Administrativo Del Servicio Civil, puso a disposicion de
todos los usuarios un Formulario de Soporte, (dar clic en el enlace) donde se atenderan las
diferentes solicitudes y requerimientos, herramienta que también podra encontrar en el Banner
superior de la pagina de registro SIDEAP.

? Pregentzs Frequentes E Manual de usuario Hofa de Vida H Manual ders

10. De acuerdo al area o dependencia encargado de realizar la solicitud de concepto ya sea talento
humano o planeacion institucional debera diligenciar y seleccionar de la siguiente manera el rol de
Tramite en linea:

SIS AT UeT SIDCAF, S=Ta COTTTTOETTCIar §j U TESeTvaua 11 103 CETTTos GISPussios Jur 18 Loy

1. ASIGNACION DE ROLES EN EL SISTEMA DE INFORMACIGON DISTRITAL DEL EMPLEQ Y LA ADMINISTRACION PUBLICA -
SIDEAP

CLAUSULA CUARTA: TIPO DE USUARIO SOLICITADO. Acorde al rol que desemperiara en SIDEAP para la entidad se
autoriza el ingreso a los madulos gue se marcan a continuacion:

Tipo de drea que autoriza: PLANEACION INSTITUCIONAL

e

Roles a asignar: Tramite en Linea

1. ASIGNACION DE ROLES EN EL SISTEMA DE INFORMACION DISTRITAL DEL EMPLEO Y LA ADMINISTRACION PUBLICY
SIDEAP

CLAUSULA CUARTA: TIPO DE USUARIO SOLICITADO. Acorde al rol que desempefiara en SIDEAP para la entidac
autoriza el ingreso a los modulos que se marcan a continuacian:

Tipo de drea que autoriza: TALENTO HUMANO /

Roles a asignar: Tramite en Linea E
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2. MODULO TRAMITES EN LINEA

2.1 Creacion y radicacion concepto técnico.

El presente instructivo tiene descrito todo el flujo para crear, revisar y enviar la solicitud de
conceptos técnicos al DASCD, cada flujo depende de un perfil que debe ser configurado en el
sistema con el fin de gestionar de manera adecuada la informacion.

INFORMACION IMPORTANTE: El trdmite de concepto técnico se consagro en la Resolucion DASCD 269 o
del 31 de diciembre de 2019, en la cual se encuentran los requisitos para cada una de los objetos de
concepto, esto es: establecimiento o modificacion de estructuras organizacionales, plantas de personal,
manual especifico de funciones y competencias laborales, escalas salariales, grupos internos de trabajo y
vinculacion de supernumerarios, la cual puede consultarse en

https://www.serviciocivil.gov.co/sites/default/files/marco-legal/2019 12 31 Resolucion 269.pdf

Una vez ingrese al Sistema de Informacion Distrital del Empleo y la Administracion Publica —
SIDEAP, debera dar click en Menu del sistema como se evidencia en la captura de pantalla.

«@—)
Hojade vida Bienes y Rentas Seleccién de talentos Movilidad Laboral

Crear/Editar | Crear/Editar ‘ Convocatorias Aplicar

El sistema le despliega varias opciones dependiendo de los roles que tenga asignados, para
ingresar al médulo de tramites en linea el usuario debe seleccionar la opcion Tramites en linea,
como se observa en la captura de pantalla (recuadro amarillo)
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Bienes y Rentas

Crear/Editar Crear/Editar ‘

Una vez de click en la opcion tramites en Linea, el sistema le mostrara un submend, el usuario
deberd seleccionar la opcion ELABORACION DE CONCEPTOS TECNICOS (recuadro

amarillo).

Hoja de vida Bienes y Rentas Seleccion de talentos Movilidad Laboral

= ] |
Crear/Editar Crear/Editar | | Convocatorias ‘ Aplicar |

El sistema le mostrara la siguiente pantalla donde el usuario podra CREAR Y RADICAR
CONCEPTO TECNICO, con los siguientes pasos:

. . , + Nueva Solicitud » L
1. El usuario debera click en el botén como se sefiala en la siguiente

captura de pantalla:
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Tramites enlinea

Wiheja devida

CONCEPTOS TECNICOS

Sebuccicin de taenios.

sonilidad baboral

HCoreepmo Drezcripeadn Eztado Dbservaciones Editar Cancelar Weer Detalle

M b2 S N Sorcapl regiut ety

@’em. (@) Todkos ko derechos reservados

2. El sistema le mostrara la siguiente pantalla donde el usuario podréa crear la NUEVA SOLICITUD
DE CONCEPTO

NUEVA SOLICITUD

™~

() Tipo Concepto:

Descripeién s=neral: =

Nombre documento Descripcién documento Archivo adjunto
Na records found

Ojsta de la Modifcasién (Por favar indigus de maners resumida y concrstal:

3000 caracteres restantes.

Observaciones. *
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Para dar inicio a la creacién de la solicitud de concepto como primer paso el usuario debe
diligenciar la informacién solicitada de acuerdo a las siguientes instrucciones:

\ NUEVA SOLICITUD

@ Tipo Concepto:

O Establecimiento o modificacién de estructuras organizacionales.

O Establecimiento o modificacion de plantas de personal.
O Establecimiente o modificacion del manual especifico de funcienes y competencias |aborales.
O Establecimiento o modificacion de escalas salariales.
Nombre documento Descripcién documento Archivo adjunto

No records found.

Ohbjeto de |a Modificacién [Por favor indique de manera resumida y concreta) *

3000 caracteres restantes.

Observaciones: *

DESCRIPCION DE CAMPOS.

A. Tipo de concepto: Campo Obligatorio. El usuario debe dar click en el indicador y
seleccionar de la lista de opciones el concepto que la entidad requiere solicitar:

¢ Establecimiento o modificacion de estructuras organizacionales

e Establecimiento o modificacion de plantas de personal

e Establecimiento o modificacion de manual especifico de funciones y competencias
laborales

e Establecimiento o modificacion de escalas salariales

B. Descripcion general: Campo Obligatorio con habilitacién para ingresar texto. El usuario
debe registrar una descripcion general del concepto que se esta creando y solicitando.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra
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C. Listade chequeo: Campo Obligatorio. El usuario debe tener en cuenta que, dependiendo
de los tipos de concepto seleccionados, el sistema le mostrara formulario dindmico con
una la lista de chequeo con la informacién y documentacién requerida para la solicitud.

D. Objeto de modificacion: Campo Obligatorio. Campo de texto. El usuario debe registrar
de manera resumida y concreta el objeto de la modificacion que se va a solicitar.

E. Observaciones: Campo Obligatorio. Campo de texto abierto. El usuario debe registrar
las observaciones asociadas al concepto que se esta creando.

F. Guardar borrador: Boton para guardar de manera parcial la informacién que se ha
cargado en el sistema.

G. Guardar y Radicar: Boton para guardar de manera definitiva y que permite enviar la
informaciéon al DASCD para su respectiva validacion.

NOTA: el listado de documentos que se deben adjuntar depende del tipo de concepto que se
desea crear, pueden ser uno o varios

NUEVA SOLICITUD

(<) Teo Concepax
* Esmabiesimonts o modSoadn de estruchurss organ ZaTionses

Duscripcitn puoars

e stvemo]

N S

Homre dosuments Demcripritn decurenio Archiva sdjurta

s ke s por l norder reaksing i solcitud enli gus i
it e -
Seliitud AT por & nominadr de 13 entidal uorganm - stela on

Formados: POF.21P] [Tamato bax 3 W0}

Diocumentonéoreco aue Soparie e sobonud de establecmeenin o

Ertucic téonica modkhessiande s etructurs yio de s plares

(Formaten: DOC. DO Marvaho Mass 5 MB|
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Cuando el usuario inicie el cargue de los documentos, el sistema le confirmara que se adjuntaron

de manera exitosa con un mensaje informativo

Informacion
o Se adjunto esatosamente el soporte

del estudivo realizado

Adicionalmente, obervard que el boton VER se activara y le permitira revisar el documento

cargado.

NUEVA SOLICITUD

(© Tipo Concepto.

de estruct:

Descripeiongeneral: ~

texto abierto
Descripcion documento

Nombre documento

ndo la solicitud enla quese
la modificacicn.

Solicitud firmada por el nominader de 2 entidad u organismo®

asalicitud de establecimientaa
ictura yio de |2 planta

Estudio técnico”

Archivo adjunto

(Formates: PDF, ZIP) (Tamafio Max: 5 ME)

(Formatos: DOC, DOCX|ZIF) (Tamafio Max: 5 MB)

Informacién

0
Se adjunto exitosamente el soporte
del estudio realizado

Una vez el usuario diligencie y adjunte toda la informacion debe dar click en alguna de las

siguientes opciones —GIII— Segun sea el caso.

3000 caracteres restantes.
Clservaciones: *

Instructiva

Guardar borrador Guardar y radicar

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto,

publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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Si el usuario da click en el boton [BREEIEETATETEE e| sistema le mostrara un mensaje informativo

En el cual le mostrara un numero Id Concepto con el cual podré identificar y realizar seguimiento

al concepto remitido al DASCD.

CONCEPTOS TECNICOS

1d Concepto Observaciones

Gener Ia
Directiva 13 del 16 de juliade 2021, 2
‘Secretaria Juridica Distrital mediante.
Directiva 04 del 24 de enero de 2022,

91 y Circular Externa No.04 del 7 de Revision DASCD
feb

Di
incluye: - Madificar las funcicnes de la
Oficina de Control Disciplinario

rlas

o Informac
Se Guards comectamente el
conce 1D: 100

Ver Detalle

En la pantalla principal podra observar la historial de conceptos tramitados, el sistema le mostrara
la informacion dando click en el botén Como se observa en captura de pantalla.
Ver Deta

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto,

publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.

Carrera 30 No 25 — 90 a1
, (@
Piso 9 Costado Oriental. 9 @

Tel: (57) 60 1 3680038
Cédigo Postal: 111311

icontec

WWW.SErVICiOCiVil.gov.CO  SCCerialiss  cosccertiiiss

Pagina 13 de 21

se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra

.1
X
CIVIL DISTRITAL BOGOT,\

ALGALDIA MAYOR
DE BOGQTA DC.

E-SGE-FM-003 V7.0


http://www.serviciocivil.gov.co/

e

P
//—\\ eja huella en el

%//\\ Servicio Civil

>

CONCEPTOS TECNICOS
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1d Concepto Descripcion

Estado Observaciones Editar Cancelar Ver Detalle

La presente solicitud de modificacisn
se realiza conel finde garantizarla
separacion de las etapas de
instruccion y juzgamiento
actualmente asignadas a la Oficina de
Control Disciplinario Internc, en
atencionalo establecido enla Ley
1952 de 2019, modificada por laLey
2094de 2021y lasdirectrices
impartidas por |a Procuraduria
General dela Nacion mediante s
Directiva 13 del 16 dejulio de 2021, 1a
Secretaria Juridica Distrital mediante
Directiva 04 del 24 de enero de 2022,
91 y Circular Externa Mo. 04 del 7 de Revision DASCD il Cancclar @ Ver Detalle
febrero de 2022, del Departamento
Administrativo del Servicio Civil
Distrital DASCD. Dicha modificacién
incluye: - Modificar las funciones dela
Oficina de Control Disciplinario.
Interno en el sentidode eliminar las
funciones asociadas con el
juzgamiento en el marco del prozeso
disciplinario. - Modificar las funciones
de l2 Subdireccion Juridicaen el
sentido de: o Suprimir 2 funcién de
“Sustanciary proyectar en segunda
instancia los procesos disciplinarios

ue se adelanten contra los servid
| 100 textoabierta Revision DASCD @ Ver Detalle.
(1or1)

NOTA: Una vez de click en el botén GUARDAR Y RADICAR, tenga presente gue no podra
editar ni cancelar el concepto ya remitido al DASCD

Si el usuario da click en el boton e r borrad el sistema le mostrara un mensaje informativo

En el cual le mostrara un nimero Id Concepto con el cual podra identificar y realizar seguimiento
al concepto GUARDO COMO BORRADOR, como se observa en la captura de pantalla

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra
publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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CONCEPTOS TECNICOS

Id Concepto Descripeion
Lapresente salicitud de medifieacionse
realiza con el fin de garantizar I
separacion delas etapas de instrucciony
juzgamiento actualmente asignadas a a
Oficina de Control Disciplinario Interno,
en atencionalo establecido enla Ley 1952
de 2019, modificada por la Ley 2094de
2021y las directricesimpartidas por la
Procuraduria General delz Nacion
mediznte 2 Directiva 13 del 16 de juliade
2021, la Secretaria Juridica Distrital
mediante Directiva 04 del 24 de enero de
2022,y Circular Externa No. 04 del 7 de-
febrerade 2022, del Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital
DASCD. Dichamodificacinincluye: -
Modificar las funciones de la Oficina de
Control Disciplinario Interno enel sentido
deeliminar las funciones asociadas conel
juzgamiento en el marco del proceso
disciplinario.- Modificar las funciones dela
Subdireccién Jurfdica en el sentido dezo
Suprimir |afuncion de "Sustandiary
proyectar ensegunda instancia los
procesos disciplinarios que se adelanten
contra los servi

91

100 textoabierto

101 Concepto borrador

Estado Observaciones
Revision DASCD
Revision DASCD

Elaboracisn borrador

Editar

Informacion
‘SeGuards comrectamente el

concepto conD: 101

5 v

Cancelar Ver Detalle

© verDetalle

Cancelar ® VerDetalle

2.1 EDITAR CONCEPTO.

El sistema le mostraré la siguiente pantalla donde el usuario podra EDITAR el borrador del
concepto con los siguientes pasos:

El usuario debe dar click en el boton

CONCEPTOS TECNICOS

Id Concepto Descripeisn
La presente solicitud de modificacion se
iza conel fin de garantizar |2
separacion de las etapas de instrucciény
juzgamiento actuaimente asignadas la
Oficina de Control Disciplinario Interno,
enatenciona lo establecidoen|a Ley 1952
de 2019, modificada por la Ley 2094 de-
2021y las directricesimpartidas porla
Procuraduria General de |2 Naién
mediante 2 Directiva 13 del 16 de juliode
2021, laSecretaria Juridica Distrital
mediante Directiva 04 del 24 de enero de
2022,y Circular Externa No.04 del 7 de
febrerade 2022, del Departamento
Administrativo del servicio Civil Distrital
DASCD. Dicha modificaciénincluye:
Madificar las funciones de | Oficina de
Contral Disciplinario Interno enel sentido
de eliminar las funciones asociadas conel
juzgamientoen el marca del proceso
disciplinario. - Modificar las funciones de Ia
Subdireccion Juridica en el sentido de-o
Suprimir | funcién de “Sustancary
proyectar ensegunda instancialos
procesos disciplinarios que se adelanten
contralossenvid

100 textoabierto

101 I | Concepto borrador

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra

Estado Observaciones

Revision DASCD

Revision DASCD

Elaboracien

| borrador |

Editar

publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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El sistema muestra la siguiente pantalla, donde se podra modificar la informacion registrada del
borrador del concepto.

EDITAR SOLICITUD

Tipo Concepto:

» Estsblecimiento o modificacion de estructuras organizacionales.
= Establecimiento o modificacién de plantas de personal.

Descripcidn

Jconcepto barrador
Nombre documento Descripeion documento Archivo adjunto
Solicitud firmada por &l nominader de |2 entidad u ‘Oficio suscrito por &l nominador realizando la solicitud en
orzanisme. |2 que se especifique en que consiste |2 modificacian
(Fermatos: PDF, ZIP) (Tamafio Max: 5 ME)
Documento técnico que soporte la solicitud de
Estudiotécnico. establecimiento o modificacion de la estructuray/ode la

planta

(Formatos: DOC, DOCX]ZIP) (Tamafio Max: 5
MB)

Una vez se realice la edicion y modificacion de la informacion el usuario debe dar click en el botén
cémo se observa en la captura de pantalla y el concepto sera remitido

al DASCD.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra
publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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EDITAR SOLICITUD d

(Formatos: XLSX. ZIP) (Tamafio Max: 5 MB} -

Broyectaelabrado por la entided incluyenda enlos
Proyecta acto administrativo de modificaciéndeplenta | considerandos los fundamentos juridicos y técnicos del
establecimienta o medificacion

(Formatos: DOC, DOCX|ZIP} (Tamario Max: 5
MB)

Objeto de la Modifcazisn:

concepto

Observaciones:

canceptd]

o

2.2 CANCELAR CONCEPTO.

Para cancelar un concepto técnico este debe estar en estado borrador, recuerde que una vez
enviado el concepto técnico al DASCD no se podra cancelar hasta que el reporte alguna
observacion.

El sistema le mostrara la siguiente pantalla donde el usuario podra CANCELAR el borrador del
concepto con los siguientes pasos:

El usuario debe dar click en el boton (iRELE como se muestra en la captura de pantalla.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra
publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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CONCEPTOS TECNICOS

La presente solicitud de medificacionse
realiza con el fin de garantizar s
separaciondeas etapas de instrucciony
juzgamiento actualmente asignadas 2 la
Oficina de Control Disciplinario Interno,
enatencionalo establecido enla Ley 1952
de 2019, modificada por 2 Ley 2094 de-
2021y las directricesimpartidas por la.
Pracursdur(z General de la Nacién
mediante |a Directiva 13 del 16 de juliode
2021, la Secretarfa Jurfdica Distrital
mediante Directiva04 del 24 de enero de
2022,y Circular Externa No. 04del 7 de
febrero de 2022, del Departamento
Administrativo del Servicio Civil Distrital
DASCD. Dicha modifieacin incluye: -
Modificarlas funciones de |a Oficina de:
Control Disciplinario Interno en el sentido
de eliminar las funciones asaciadas con el
juzzamiento en el marco del proceso
disciplinario. - Modificar las funciones de la
Subdireccion Juridica en el sentidade:o
Suprimir|a funcion de “Sustandiar y

91 Revision DASCD

proyectar ensegunda instancia los
procesos disciplinarios que se adelanten
contra los servid

\ a=

{1of)

100 textoabierto Revision DASCD

El sistema muestra el siguiente mensaje de advertencia para que realice la verificacion del
concepto a cancelar para poder eliminar el concepto técnico seleccionado.

Esti saqurn en imicar el conceptn?

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra
publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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El usuario en la pantalla principal podra observar un historial de todos los conceptos técnicos

generados y tramitados por la entidad u organismo distrital.

CONCEPTOS TECNICOS

| Id Concepto Estodo

Observaciones

Cancelar Ver Detalle |

Revision DASCD

i Concel ® VerDetalle:
@ VerDetalle.
W Cancelar ® VerDetalle:

Con esté historial el usuario podra consultar el detalle del concepto técnico seleccionado clic en
la opcion de ver detalle, de igual manera podra realizar seguimiento al estado del tramite de

concepto en tiempo real.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra

publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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DOCUMENTOS DEL SIG RELACIONADOS:

CcODIGO

DOCUMENTO

Codigo con Hipervinculo Denominacion del Documento.

DOCUMENTOS EXTERNOS RELACIONADQOS (si aplica):

AUTOR / PROPIETARIO DEL
POCUMENTO DOCUMENTO
Denominacién del Documento. Nombre y cargo del Autor y/o propietario del
documento

CONTROL DE CAMBIOS:

VEE?ON FECHA DESCRIPCION DE LA MODIFICACION
1.0 11/03/2022 | Creacién del Documento

ELABORACION, REVISION Y APROBACION:

ETAPA

NOMBRE Y CARGO

Elaboro6 / Actualizé

Juan Camilo Zambrano Mora — Contratista Oficina TICS
Lesly Alejandra Velasquez Moreno - Contratista SPGITHD

Reviso Luis Alfonso Velandia — Asesor Despacho
Slendy Contreras Amado - Subdireccion de Planeacion y Gestién de la Informacion del
. Talento Humano Distrital
Aprobd

Luis Fernando Montero Lancheros — Jefe Oficina de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales.

Recuerde: Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto, se considera “Copia No Controlada”. La version vigente se encuentra
publicada en el repositorio de documentos SIG del DASCD.
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