
 

Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital 

Carrera 30 No 25 – 90, 
Piso 9 Costado Oriental. 
Tel: 3 68 00 38 
Código Postal: 111311 
www.serviciocivil.gov.co 
 

    

 

 
 

Página 1 de 5 - A-GDO-FM-009  Versión 8.0 15/01/2020 

 

 
CIRCULAR EXTERNA Nº___________  

 
PARA: Secretarios de Despacho, Personera de Bogotá, Contralor de Bogotá, Veedor 

Distrital, Directores de Departamento Administrativo, Directores Unidades 
Administrativas Especiales, Directores Establecimientos Públicos, Gerentes 
de Empresas Sociales del Estado, Gerentes de Empresas Industriales y 
Comerciales del Distrito, Gerentes Sociedades Públicas, Gerentes Empresas 
de Servicios Públicos –ESP-P, Rector Ente Universitario, Jefes de Unidades 
de Talento Humano de cada una de las entidades u organismos o quienes 
hagan sus veces. 

  
 

DE: Directora del Departamento Administrativo de Servicio Civil Distrital 
  

 
ASUNTO: Nuevas Funcionalidades SIDEAP para el registro de Situaciones 

Administrativas según lo previsto en el Decreto Único Reglamentario 1083 de 
2015 y demás normas que le modifican y adiciona. 

  
FECHA: 12 de junio de 2020 
 
El Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital –DASCD- en cumplimiento de su 
objeto misional como organismo técnico de la Administración Distrital frente a la gestión integral 
del talento humano del Distrito Capital, conforme con lo señalado en el artículo 1º del Decreto 
Distrital 580 de 20171 y en desarrollo de las obligaciones derivadas del Convenio 
Interadministrativo de Delegación 096 de 2015 suscrito con el Departamento Administrativo de 
la Función Pública – DAFP–, así como de las atribuciones conferidas en el Decreto Distrital 367 
de 20142 para administrar el Sistema de Información Distrital del Empleo y la Administración 
Pública –SIDEAP- que recopila datos sobre el empleo público y la contratación por prestación 
de servicios en el Distrito Capital, indica que el SIDEAP se encuentra disponible para atender 
la obligación legal de cada entidad y organismo Distrital en cuanto al reporte de la información 
relacionada con la Hoja de Vida, Declaración de Bienes y Rentas de Servidores Públicos y 
Contratistas, estado de provisión de empleos públicos y demás información relacionada con el 
talento humano al servicio de la Administración Pública Distrital y, se articula con la ruta de 
ANÁLISIS DE DATOS de la Política de Gestión Estratégica del Talento Humano del Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), que le da gran trascendencia a “entender a las 
personas a través de los datos”. 

 
1 “Por el cual se modifica la estructura interna del Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, se determinan las 
funciones de las dependencias y se dictan otras disposiciones”. 
2 Decreto Distrital 367 de 2014, artículo 9°. Parágrafo 1°. El Sistema de Información Distrital del Empleo y la Administración 
Pública - SIDEAP- servirá para recopilar, registrar, almacenar, administrar, analizar y suministrar información en temas de 
organización y gestión institucional, empleo público y contratos de prestación de servicios profesionales en el Distrito 
Capital; con el objetivo de soportar la formulación de políticas y la toma de decisiones por parte de la Administración en los 
temas de gestión de la organización institucional y de talento humano en cada entidad del Distrito Capital; y permitir el 
ejercicio del control social, suministrando a los ciudadanos la información requerida. 
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Entendiendo la importancia de la analítica de datos en los procesos de toma de decisiones del 
sector público distrital, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD) 
buscando facilitar la labor de las áreas de talento humano de cada una de las entidades y 
organismos distritales, ha venido desarrollando instrumentos y consolidando un sistema de 
información que les permite cumplir con los requerimientos técnicos y legales que conllevan a 
la gestión estratégica de su talento humano.  

En tal sentido, producto del trabajo conjunto con nuestros gestores estratégicos y atendiendo a 
los requerimientos y expectativas de los grupos de valor y la ciudadanía, se pone en 
funcionamiento el Módulo de Situaciones Administrativas del Sistema Distrital del Empleo 
y la Administración Pública (SIDEAP) a través del cual, las entidades y organismos distritales 
podrán registrar en tiempo real, las diferentes situaciones en las que se encuentran sus 
empleadas y empleados públicos durante el ciclo de vida (ingreso, desarrollo, retiro) en la 
organización; éstas según la tipología definida en el Decreto Único Reglamentario 1083 de 2015 
y demás normas que le complementan o adicionan; tal como se detalla en la siguiente tabla:  

Tabla 1. Situaciones Administrativas Disponibles para registro en SIDEAP 

1. Licencia ordinaria 
2. Licencia para actividades deportivas 
3. Licencia por enfermedad 
4. Licencia por paternidad 
5. Licencia por luto 
6. Permiso remunerado 
7. Permiso sindical 
8. Permiso académico 
9. Permiso para ejercer la docencia universitaria 
10. Suspensión o separación en el ejercicio de sus funciones 
11. Vacaciones 
12. Descanso compensado 
13. Accidente Laboral 

 
Por lo anterior y con el fin de garantizar, el conocimiento de estas nuevas funcionalidades así 
como la apropiación y debido uso y actualización del SIDEAP por parte de cada una de las 
entidades y organismos distritales, se ha dispuesto el desarrollo de las siguientes jornadas de 
capacitación, que se desarrollarán haciendo uso del canal digital, con la siguiente distribución 
por entidades y fechas, a saber:  
 
Tabla 2. Jornada de Socialización Nuevo Módulo Situaciones Administrativas SIDEAP (Grupo 

Entidades 1) 

GRUPO 1 FECHA HORARIO 
Concejo de Bogotá D.C  17 de junio del 

2020  
9:00 am a 11:00 

am Contraloría de Bogotá D.C 
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GRUPO 1 FECHA HORARIO 
Fondo de Prestaciones Económicas, Cesantías y 
Pensiones 
Fundación Gilberto Álzate Avendaño 
Instituto Distrital de la Participación y Acción Comunal 
Instituto Distrital de las Artes 
Instituto Distrital de Recreación y Deportes 
Instituto Distrital de Turismo 
Secretaría Distrital de Salud 
Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia 
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente 
Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de 
Bomberos  
Veeduría Distrital 

 
Tabla 3. Jornada de Socialización Nuevo Módulo Situaciones Administrativas SIDEAP (Grupo 

Entidades 2) 

GRUPO 2 FECHA HORARIO 

Departamento Administrativo de la Defensoría del Espacio 
Público 

 17 de junio del 
2020  2::00 pm a 4:00 pm 

DASCD 

Empresa de Acueducto, Alcantarillado y Aseo  

Instituto de Desarrollo Urbano 

Instituto Distrital de Gestión del Riesgo y Cambio  

Instituto Distrital de Patrimonio Cultural 

Secretaría de Educación del Distrito 

Secretaría Distrital de Movilidad 

Secretaría Distrital de Planeación 

Secretaría Jurídica Distrital 

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente 

Subred Integrada de Servicios de Salud Norte 

Unidad Administrativa Especial de Catastro Distrital 

Universidad Distrital "Francisco José De Caldas" 
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Tabla 4. Jornada de Socialización Nuevo Módulo Situaciones Administrativas SIDEAP (Grupo 
Entidades 3) 

GRUPO 3 FECHA HORARIO 

Caja de Vivienda Popular 

 18 de 
junio del 

2020  
09:00 a.m. a 11:00 a.m 

Canal Capital 

Instituto Distrital de Protección y Bienestar Animal 

Secretaría Distrital de Ambiente 

Secretaría Distrital de Cultura, Recreación y Deporte 

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 

Secretaría Distrital de Integración Social 

Secretaría Distrital de la Mujer 

Secretaría Distrital del Hábitat 

Secretaría General Alcaldía Mayor de Bogotá 

Transmilenio S. A 

Unidad Administrativa Especial de Rehabilitación y 
Mantenimiento Vial 

Unidad Administrativa Especial de Servicios Públicos 

 

Tabla 5. Jornada de Socialización Nuevo Módulo Situaciones Administrativas SIDEAP (Grupo 
Entidades 4) 

GRUPO 4 FECHA HORARIO 

Empresa de Renovación y Desarrollo Urbano 

 18 de 
junio del 

2020  
02:00 pm a 04:00 pm 

Empresa Metro de Bogotá S.A. 

Instituto para la Economía Social 

Instituto para la Investigación Educativa y el Desarrollo 
Pedagógico 

IDIRPON 

Jardín Botánico de Bogotá  

Lotería de Bogotá 
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GRUPO 4 FECHA HORARIO 

Orquesta Filarmónica de Bogotá 

Personería de Bogotá D.C 

Secretaria Distrital de Gobierno 

Secretaría Distrital de Hacienda 

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur  

 
Para garantizar la participación en la sesión, será agendado a través del calendario de google 
la reunión virtual, a la que se convocarán a los Jefes o Responsables de Talento Humano de 
cada entidad o a quiénes hayan sido delegados para la administración del SIDEAP.  
 
Finalmente y con el fin de garantizar que este esfuerzo que hace la administración pública 
distrital en fortalecer sus sistemas de información para la analítica de datos de su talento 
humano permita una adecuada toma de decisiones, se solicita a las entidades y organismos 
distritales que a través de su Áreas de Talento Humano o quienes hagan sus veces, el registro 
de estas novedades se inicie a más tardar el primer día hábil del mes de julio del 2020. 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
NIDIA ROCÍO VARGAS 
Directora  
 

ACCIÓN FUNCIONARIO  CARGO FIRMA FECHA 
Proyectado por: Carolina López Esguerra Contratista  2020-06-16 

Revisado por: María Constanza Romero Oñate Jefe OAP (E)  2020-06-16 
Luis Fernando Montero Lancheros Jefe OTIC  2020-06-16 

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma de la Directora del 
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital (DASCD). 

 
 
 
 


