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NIDIA ROCIO VARGAS

Directora Departamento Administrativo del Servicio Civil Distritales
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital

Carrera 30 No. 25 - 90 Piso 9, costado Oriental.

Ciudad

Asunto: Solicitud de Informacién para la construccion de la prueba piloto del
Indice de Desarrollo Institucional Distrital. IDID.

Cordial saludo Dra. Vargas

La Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. a través de la Direccion
Distrital de Desarrollo Institucional - DDDI, en ejercicio de sus facultades legales, en
especial las conferidas en el articulo 5 del Decreto Distrital 114 de 2016, mediante la
Circular 066 defini6 la estructura y variables del IDID y la metodologia para la
recoleccion, procesamiento, consolidacion y publicacion de la informacién. Del mismo
modo, el articulo 7 del Decreto 114 de 2016 establece que cada Entidad debera
suministrar a la Direccién de Desarrollo Institucional Distrital la informacion respecto de
las variables de su competencia.

Asi las cosas de manera atenta solicitamos remitir a esta Direcciéon la siguiente
Informacién con corte a 31 de diciembre de 2015 de la entidades, los Hospitales o Sub
redes Integradas de Servicios de Salud E.S.E. y Alcaldias Locales, con el animo de
incluirlos en el Indice de Desarrollo Institucional Distrital reglamentado y modificado por
el Decreto Distrital 114 del 16 de marzo de 2016.

~ INDICADORES

L N PARAMETROS
‘ Nivel de meritocracia

‘Numeroi de emplégs;ﬁprovistos' de manera .
‘definitiva por concursoc de méritos / Numero
total de empleos de la planta de personal.

Nivel de estabilidad laboral de empIeadosiNumero de empleos provistos de manera|
piblicos |definitiva mediante nombramiento ordinario
(antes de la convocatoria 001 de 2005),
_encargo, comision y concurso de méritos /
‘Numero total de empleos publicos de la:
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‘plan{; de'm bérsbnal (sm trabajadores

oficiales )
Nivel de provisionalidad Numero de empleados nombrados en
i provisionalidad / Numero total de empleos
plblicos

Nivel de oportunidad de ascenso en Empleados de carrera administrativa en

_carrera administrativa ‘encargo o comisién /  Numero total de’
empleos piblicos de la planta de personal {
sin trabajadores oficiales )

| Nivel de vacancia Empleados de vacancia temporal Y,

! permanente / Numero total de empleos
‘publicos de la planta de personal ( sin
trabajadores oficiales )

‘Contratos de prestacion de servicios ‘Numero total de contratos de prestacién de

\ servicios / Numero total de empleos
publicos i

Asi mismo respetuosamente le informamos que como herramienta de consolidacion de
la informacion del Indice de Desarrollo Institucional Distrital se pone a disposicion una
cuenta de correo de la Alcaldia para intercambiar informacion institucional.

Las cuentas de correo son las siguientes:

fuente1ididentidades@alcaldiabogota.gov.co

La informacion debe ser diligenciada a mas tardar el quince (15) de noviembre de 2016 y
enviada al correo consolidaididentidades@alcaldiabogota.gov.co .

Atentamente,

CESA MFO CARO
Director Distrital de Desarrollo Institucional

Elaboro: Abelardo Bermudez Rodri
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