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Seguimiento Plan de Mejoramiento con corte a Diciembre de 2022

Ahiertas Carradas o can Con L
Proceso / Fuente 2?21 o | Mo Total E\l'i.dEI'IEii fe | Abersa venF|T|Entn Vencidas Enero | Febrero | Maro | Abril | Mayo | Junio | Julio | Agosto | Septiembre | Octubre | Moviembre |Diciembre| Enero |Febrero| Marzo | Abril | lunio | Octubre
tierreen | 2012 tiereen | enero 2023 |endiciembre
o icentas 0] - 000 | 002 | 022 ( 2022 | 2022 | w1 | w022 | W2 N N mn 022 | W3 | 0B | 0B |WB| 08| w3
Accicn Externaal SGC 2022 {lcontec] 0 8 8 4 4 1 0 4 1 1 1 1
Accion de mejoramiento -Atencion al Ciudadano 2022 0 5 5 1 3 0 0 l | | 1
Auditoria SGS5T 2022 0 4 4 1 3 1 0 1 1 1
Auditaria Gestion Financiera 2022 0 g g ] 1 0 0 1 5 1 l
Informe Seguimiento Mapa de Riesgos 2022 0 ] g ] ] 0 0 | 1 1
SALIDA NO CONFORME-S1G 2022 0 5 5 § 0 0 0 3
Auditoria PAD 39-2021 ] 0 ] 3 0 0 0 3
AuditariaPAD 42-2022 0 5 5 4 1 0 0 1 1 1 1 1
Auditaria Gestion Contractual 2022 0 ] ] ] 0 0 0 1 l
Audiitoria interna Sistema de Gestion Calidad 2022 0 5 5 ] 1 0 0 1 l 1 1
Seguimineto CajaMenor 2022 0 ] ] ] ] 0 ] 2 1
Seguimiento PORS 2022 0 4 4 4 0 0 0 1 l 1
Auditoria Externa lcontec- Recertificacion 1 0 1 1 0 0 0 1
Gestion Documental - Archivo de Bogot (Agosto 2021) ] 0 i i 0 0 0 | l
Auditoria Seguimiento MSPI 2021 14 0 14 14 0 0 0 1 | l 1 | 5 1 1
Informe consolidado sobre |2 calidad y oportunidad de lasrespuestas | | 0 1 il ] 0 ] |
emitidas en el Sistema Distrital para la gestion de Peticiones
Ciudadanas - Bozota Te Escucha
Auditoria SGSST 2021 (Sobre vigencia 2021 1 0 ] ] ] 0 ] ] 4
Totales L} 5 i 1 14 1 0 4 l 4 l 1 8 ] 3 8 b 5 i} 3 l b l 1 1
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Estado de Acciones Plan de Mejoramiento 2022

ESTADO ACCIONES PLAN DE MEJORAMIENTO
CON VENCIMIENTO A DICIEMBRE DE 2022
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Conclusiones - Plan de Mejoramiento Diciembre de 2022

Se cuenta con 29 acciones con vencimiento en el 2022 producto de la auditorias internas C}/ externas del afio 2021 mas
8 acciones Auditoria Externa (ICONTEC) al SGC 2022, 5 acciones producto de Accion de mejoramiento -Atencion al
Ciudadano 2022, 4 acciones producto de la Auditoria al SGSST 2022, 9 acciones producto de la Auditoria al proceso de
Gestion Financiera, 4 acciones planteadas como resultado del informe de Evaluacion del Mapa de Riesgos, 5
correspondientes al Informe de Salida No Conforme (SIG 2022), 5 acciones producto de la Auditoria de Regu aridad
PAD 2022 Cddigo_auditoria No. 42, 3 acciones producto de la Auditoria al proceso de Contractual, 5 producto de la
Auditoria interna Sistema de Gestion de Calidad 2022, 3 del Se%umento Caja Menor 2022 y 4 del Seguimiento PQRS
2022, para un total de 84 acciones con corte a diciembre de 2022.

Cabe sefalar que de conformidad con el Informe Final de Auditoria de Regularidad PAD 2022 Codigo auditoria No. 42
realizada al Departamento, que dejo 5 hallazgos numerales 3.1.1.1_1, 3.1.3.1_1, 3.2.1.1_1, 3.3.4.1_1y 3.3.4.1_2, de
los cuales 1 correspondiente al hallazgo (3.1.1.1_1) se encuentra abierta con vencimiento junio del 2023. Ahora bien,
en cuanto a los demas hallazgos se tienen evidencias para el cierre de las acciones por parte del Ente de Control.

Del total acciones del DASCD setenta (70) de ellas se encuentran en estado cerrado (correspondientes a los meses de
enero a diciembre de 2022?. Ahora bien, se encuentran pendientes por cierre catorce (14) acciones, que tienen
vencimiento entre enero y octubre de 2023.

La distribucion acciones abiertas que vencen en 2023, corresponde a: Acciones Auditoria Externa (ICONTEC) al SGC
2022 (4), Accion de mejoramiento -Atencion al Ciudadano 2022 (3), Auditoria al SGSST 2022 (3), Auditoria Gestion
I(:1|31an0|era 2022 (2), Auditoria Contraloria PAD42 de 2022 (1), y Auditoria interna Sistema de Gestion Calidad 2022

BOGOT/\

Departamento Administrativo
del Servicio civil Distrital




Recomendaciones - Plan de Mejoramiento Diciembre de 2022

ﬁeallzar adecuado se%mmlento a las aC(flones establecidas en el Plan de
ejoramiento, para evitar el vencimiento o el ajuste de las fechas.

Se recomienda reqistrar el reporte periddico con las respectivas evidencias en la
carpeta compartldg stmadappara[?al f?n dentro de la oBortun?c?ad requer?g

O|ICItﬁr a la OCIl que se convo ue ta) Comité Inst tumonal de C ord|]p ﬂ

ontrol Interno para revisar obar las mo ||caC| dg ec

cum (Je {o y clerre de Ia? a CIO ropu stas ara e Ian eﬁ/lS oramlg ?

aportando las debidas just |cac:|ones X ary en.cymp nfleno e la
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