ALCALDIA MAYOR
BOGOTA D.C.
Departamento Administrativo
SERVICID CIVIL DISTRITAL

Bogota, D.C.

ASUNTO: 0678 — 06 / Pago de prestaciones para un funcionario de libre
Nombramiento y remocién declarado insubsistente.

Damos alenta respuesia a su soliciud via e - mail radicada en este
Departamento haio el No. 0678 del 27 de febrero de 2006, en los siguientes
términos:

l.a Corte Constitucional en sentencia T — 174 de abrit 8 de 1. 997, senald:
“Es propio de la dignidad en que debe desenvolverse la relacion laboral que
el trabajo se remunere proporcionalmente a su cantidad y calidad, como lo
impone el articilo 53 de la Constitucion.

Todo trabzjc debe ser remunerado, desde el primer minuto en gue se
presta, pues del salario depsnde la subsistencia del trabajador y el
sostenimiento de su familia.  Cue se le pague por vincular su fuerza, su
ingenio, su pericia y su tiempo a las finalidades de otro — sea éste una
persona privada o el mismo Estado — as algo que se constituye en derecho
inalierable a partir del trabajo misme y no por las solemnidades o tramites de
indole legal o reglamentario con hase en las cuales se haya pactado la
prestacion de servicios personales”.

La Contraloria General de la Repilblica, mediante concepto No. 1179 de
junio de 1983, exprast “ Los pagadores, aimacenistas, etc, tienen
derecho a una remuneracion  como contraprestacion, que no puede ser
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calificada como salario, ni como suelde porque el pago de éstos conduciria
al _absurdo de gue un cargo publico estuviera siendo desempefado
simultaneamente por dos 0 mas personas y gue se pagarda mas de un
sueldo, hecho que no permite nuestra legislacion.

El organisme al cual presta el servicio el funcionario de manejo debe producir
‘un_acto_administrativo que reconozca y ordene el pago de la retribucion a
gue tiene derecho el empleado que esta eniregando el carqo de manejo por
el tiempo realmente dedicado a la entrega”. (Subrayas fuera del texto).

CONCEPTO

Respecto a su inquietud formulada sobre la viabilidad del pago de
prestaciones de un funcionario de libre nombramiento y remocién declarado
insubsistente, por ser empleado de manejo y confianza, durd laborando cinco
dias mas para la entrega de elementos.

Respuesta:

De acuerdo a la sentencia y concepto emitido por la Contraloria General de
la Republica transcrito, cuando el ambite de confianza, se circunscribe en
funcionarios gue tienen dentro de sus funciones el manejo de dineros o
bienes materiales y gozan de cierta autonomia en su administracion, como
en el caso de los tesoreros, almacenistas, etc, es a partir de la comunicacion
del acto de insubsistencia cuando cesan en su condicion de empleados
publicos.

No obstante y por su condicion especial, mientras gue no hayan hecho
entrega real y material de los bienes bajo su responsabilidad y custodia,
deberan continuar en la labor de entrega, para lo cual se les reconocera una
remuneracion como contraprestacion, por medio de acto administrativo y la
cual no puede ser considerada como salario o prestacion. Es una obligacion
de los empleados de manejo entregar en debida forma los valores y bienes
bajo su custodia al funcionario que sea encargado por el representante legal
para recibir Ios bienes o dineros segtn el caso.
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.o anterior, no implica que dicha remuneracion se tenga en cuenta para ia
liqguidacion de salarics, prestaciones sociales e indemnizacion, ya que ésta
retribucion se efectiia como contraprestacion por los servicios prestados.

El presente concepto se expide de conformidad con lo dispuesto por el
Articulo 25 del Decreto 01 de 1984, (C.C.A.).

Atentamente, /(

-

/s

CIK BASTIDAS MEZA
iGina Asesora Juridica |

Ftaboré: Claudia Marcela Restrepo T.GH2)
Vo. Bo. Asesor de {lireccion
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