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STJ 
 
 
Bogotá D.C.,  
 
 

 

 
 
ASUNTO: Respuesta al Radicado DASCD 2021ER7399/ Solicitud concepto sobre desarrollo de 
Decreto 980 de 2021 a nivel distrital.  
 
Respetada Doctora, cordial Saludo. 
 
En atención a su solicitud elevada ante este Departamento Administrativo radicada bajo el cordis 
citado en el asunto, damos atenta respuesta, en los siguientes términos, previa transcripción de su 
petición, así: 
 
ENTORNO FÁCTICO 
 
Manifiesta conceptuar sobre la viabilidad jurídica que permita entregar un incentivo económico a fin 
de año para los empleados públicos del sector salud. 
 
“Teniendo en cuenta que el Gobierno Nacional expidió el Decreto 980 del 22 de agosto de 2021 “Por 
el cual se fijan los límites máximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados públicos 
de las entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional”, solicitamos de su 
valiosa colaboración en el sentido de informarnos si se expedirá un nuevo decreto por parte del 
Distrito, relacionado con las asignaciones básicas de los grados 02 al 07 del nivel asistencial o si 
debemos aplicar el límite señalado en el mencionado Decreto 980 de 2021.”.  
 
 
ENTORNO JURÍDICO 
 
 DECRETO 980 DE 20211 

 
“ARTÍCULO 7. Límite máximo salarial mensual para empleados públicos de entidades territoriales. 
El límite máximo de la asignación básica mensual de los empleados públicos de las entidades 
territoriales para el año 2021 queda determinado así: 

 
1 “Por el cual se fijan los límites máximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados públicos de las entidades 
territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional”. 
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NIVEL JERARQUICO 
SISTEMA GENERAL 

LÍMITE MÁXIMO ASIGNACIÓN BÁSICA 
MENSUAL 

DIRECTIVO 14.825.106 

ASESOR 11.850.174 

PROFÉSIONAL 8.278.300 

TÉCNICO 3.068.818 

ASISTENCIAL 3.038.369 
 

ARTÍCULO 8. Prohibición para percibir asignaciones superiores. Ningún empleado público de 
las entidades territoriales podrá percibir una asignación básica mensual superior a los límites 
máximos establecidos en el artículo 7º del presente Decreto. 
 
En todo caso, ningún empleado público de las entidades territoriales podrá devengar una 
remuneración total mensual superior a la que corresponde por todo concepto al Gobernador o Alcalde 
respectivo. 
 
(…) 
 
ARTÍCULO 11. Prohibiciones. Ninguna autoridad podrá establecer o modificar el régimen salarial, 
ni autorizar o fijar asignaciones básicas mensuales que superen los límites máximos señalados en el 
presente Decreto, en concordancia con lo establecido en los artículos 10 y 12 de la Ley 4ª de 1992. 
Cualquier disposición en contrario carecerá de efectos y no creará derechos adquiridos”. 
 
 DECRETO DISTRITAL No. 103 DE 20212  

 
“Artículo 2°. - Incremento Asignaciones Básicas. A partir del 1 de enero de 2021, las asignaciones 
básicas mensuales de los empleados públicos de los organismos de que trata el artículo 10 del 
presente Decreto, serán ajustadas a la cifra de tres punto cuatro por ciento (3.4%), para los niveles 
jerárquicos: Asistencial, Técnico y Profesional y dos punto uno por ciento (2.1%) para los niveles-
jerárquicos: Asesores y Directivos, siempre que dicha asignación no supere los límites máximos 
establecidos en el Decreto Nacional 314 de 2020, evento en el cual el porcentaje de incremento podrá 
ser inferior al determinado y se ajustará proporcionalmente”.   
 
RESPUESTA. 
 
El Decreto Distrital 103 de 2021, fijó el incremento salarial del sector central para la vigencia 2021, y 
en atención a la expedición del Decreto 980 de 2021, se expedirá un Decreto modificatorio para 
incrementar la asignación básica de los empleos faltantes hasta el los limites salariales. A la fecha 
los Decretos se encuentran en trámite de expedición.  

 
2 "Por medio del cual se fija el incremento salarial para los empleados públicos del Sector Central de Ia Administración 
Distrital de Bogotá, D. C." 

 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1166#10
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=1166#12
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Reiteramos la permanente disposición de los servidores del Departamento en brindar la asesoría y 
acompañamiento en los asuntos de nuestra competencia. 
 
"Sea esta la oportunidad para reiterar nuestra invitación a consultar los conceptos más relevantes 
emitidos por el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, en temas de Gestión del 
Empleo Público y del Talento Humano, entre otros. Para el efecto, podrá ingresar a la página: 
www.serviciocivil.gov.co, con clic en "PAO" y acceder luego, al icono de "CONCEPTOS." 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
 
PAOLA SILVA VÁSQUEZ 
SUBDIRECTORA TÉCNICA JURÍDICA DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL 
 
 

ACCIÓN FUNCIONARIO  CARGO FIRMA FECHA 

Proyectado por: Juan Camilo Cabrejo Asesor  

 

 

Revisado  por: Gina Paola Silva Vásquez Subdirectora   
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, 
lo presentamos para firma de la Subdirectora Técnico Jurídica del Servicio Civil Distrital. 

 




