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1. GESTION SECRETARIA GENERAL DIRECTORA  DE | COMISIONADO SOLICITUD A A REPROGRAMA X
PUBLICA TALENTO HUMANO PRESIDENTE SOLICITUD
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REPROGRAM SE
DEPARTAMENTO REPROGRAMAS A CEPRaGRAM SE
ADMINISTRATIVO DIRECTORA DASCD | SECRETARTA oLICITUD SOLICITUD A REPROGRAMA X
DEL SERVICIO CIVIL TECNICA PRESIDENTE
DISTRITAL PRESIDENTE
REPROGRAMAS REPROGRAM SE SE
A REPROGRAM
2. EDUCACION SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION SUBSECRETARIO COMISIONADO OLICITUD SOLICITUD A REPROGRAMA X
PRESIDENTE PRESIDENTE
REPROGRAM
A
3.SALUD SECRETARIA DE SALUD DISTRITAL COMISIONADO REPROGRAMA o . oE REPROGRAMA «
DIRECTOR DE SOLICITUD REPROGRAMA
TALENTO HUMANO PRESIDENTE PRESIDENTE
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PUBLICACION EN PAGINA WEB:
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Reglamento interno: X
Actas con sus anexos: X
Encuesta
X
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A

SECCIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
FUNCIONES GENERALES DICHAS FUNCIONES
La Comision Distrital de Personal para la Concertacion conformada en el articulo 1° cumplird las funciones previstas en el articulo 4° del Acuerdo FECHA FECHA SE ABORDO
109 de 2009 de la Comision Nacional del Servicio Civil, asi: SI/NO
a. Propiciar Acuerdos de Concertacion para resolver los conflictos y las diferencias que en razén a su propia naturaleza le sean confiados por las 28/08/2020 10/12/2020
entidades que integran el ambito de su jurisdiccién territorial, utilizando los mecanismos principales y alternativos de solucién y aplicando todo el NO
L . . P s VIRTUAL VIRTUAL
conocimiento disponible y la asesoria especializada.
. . - . i . 28/08/2020 10/12/2020
b. Formular recomendaciones al gobierno distrital, para la implementacidn de planes, programas y proyectos en materia laboral. NO
VIRTUAL VIRTUAL
c. Identificar y analizar las distintas situaciones y variables que sirvan para promover los intereses publicos y aquellas que los afectan, presentando 28/08/2020 10/12/2020 Sl
a la Administracién propuestas que permitan el mejoramiento de la gestién y los resultados. VIRTUAL VIRTUAL
d. Elaborar y proponer estrategias de mejoramiento y generacién de empleo, modernizacién y funcionalidad de las plantas de personal y de la 28/08/2020 10/12/2020 NO
estructura organizacional del correspondiente nivel territorial o administrativo. VIRTUAL VIRTUAL
e. Recopilar las iniciativas de los empleados y la administracion en materia de carrera administrativa, capacitacion de los servidores publicos, 28/08/2020 10/12/2020
bienestar social y estimulos, y con estos insumos elaborar documentos para su remisién a las autoridades competentes para que les sirvan de Sl
. - P . VIRTUAL VIRTUAL
informacion y apoyo al momento de adoptar politicas en estas materias.
f. Difundir e informar a las comisiones de personal de su respectivo ambito territorial, normas, jurisprudencia y doctrina que en materia de empleo 28/08/2020 10/12/2020 9
publico existan, asi como de los cambios que se produzcan. VIRTUAL VIRTUAL
g. Promover el compromiso de los servidores publicos en el logro de los objetivos institucionales y el cumplimiento de los planes estratégicos y 28/08/2020 10/12/2020 NO
operativos de las entidades. VIRTUAL VIRTUAL
28/08/2020 10/12/2020
h. Elegir al presidente de la Comisién y estructurar mesas de trabajo especializadas en los temas que son de su competencia funcional. /08/ /12/ Sl
VIRTUAL VIRTUAL
. . y . L. . ” 28/08/2020 10/12/2020
i. Las demas compatibles con asuntos susceptibles de concertacién entre empleados y Administracion NO
VIRTUAL VIRTUAL
FUNCIONES ESPECIFICAS NO TIENE

DE LAS TRES REUNIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DE 2020, SOLO SE PUDO REALIZAR LA DEL 05 / 08 /2020. REPROGRAMADA
PARA EL 28 /08/ 2020 (APROBACION ACTAS 09 Y 010 DEL 2020) Y LA DEL 02/12/2020, REPROGRAMADA PARA EL 10/12/2020 (APROBACION ACTA 011 2020, LAS
REUNIONES SE REPROGRAMARON, A SOLICITUD DEL PRESIDENTE POR LA NEGOCIACION ENTRE LOS SINDICATOS Y LA ADMINISTRACION, LA DE OCTUBRE
07/10/2020 SE REPROGRAMA PARA EL 12/11/2020, LA CUAL, NO SE REALIZA, POR LA NEGOCIACION, LAS DOS (2) REUNIONES SE REALIZARON EN FORMA VIRTUAL,

SEGUIMIENTO AL PLAN DE EN LA ULTIMA REUNION SE ENTREGO UN INFORME POR PARTE DEL DASCD, SOBRE LOS RESULTADOS DE LA ENCUESTA.

ACCION

LAS REUNIONES QUE SE REPROGRAMARON, CUENTAN CON LA SOLICITUD POR PARTE SENOR PRESIDENTE DE LA CDPC.
QUEDA PENDIENTE LAAROBACION DEL ACTA CORRESPONDIENTE ALA REUNION DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2020, LA CUAL SE REALIZARA EN LA PRIMERA REUNION
DEL 2021
LA COMISION DISTRITAL DE PERSONAL CONFORME CON LO ESTIPULADO EN EL ACUERDO No 109 DE 2009 DE LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL CNSC Y

ANALISIS DEL EL REGLAMENTO INTERNO, SOLO SE PUEDE REUNIR UNA SOLA VEZ, CADA DOS (2) MESES, PERIODO CONSIDERADO MUY LARGO POR LOS REPRESENTANTES DE LOS

FUNCIONAMIENTO DE LA EMPLEADOS.
INSTANCIA

HAY DESCONOCIMIENTO POR PARTE DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS SOBRE LA EXISTENCIA DE LA COMISION DE PERSONAL DE CADA ENTIDAD, ASI COMO DE LA
COMISION DISTRITAL DE PERSONAL PARA LA CONCERTACION - CDPC

afoalory

Dr GONZALO TOLOZA QUINTERO Dra. NIDIA ROCIO VARGAS
Presidente Secretaria Técnica, Comisién de Personal Distrital para la Concertacion
Comision Distrital de Personal para la Concertacion Directora Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital






